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Le titre de cet article n’est pas encore déterminé

Quelques explications :

Voici la trame complète de l’article avec les paragraphes de transitions.

Ces paragraphes peuvent être modifiés par moi, mais à la marge.
Toute modification sera portée à ta connaissance (principe de texte barré et d’ajout en surlignage).
Je peux ajouter des Notes de bas de pages pour « sourcer » le texte.
Tu peux demander l’ajout d’une note de bas de page.
Une photo (ou plus) de toi serait la bienvenue (je peux utiliser la photo de 2020 du site sjm53.fr),
Les questions sont invariables pour moi (je ne peux pas les modifier de mon propre chef sans te 
demander).

• À ta demande, je suis disposé à reformuler ou, le cas échéant, à supprimer une question si 
elle pose difficulté.

• Aucun délai strict ne t’est imposé ; néanmoins, pour que l’article puisse être finalisé et 
publié avant le premier tour des élections municipales du 15 mars 2026, l’idéal serait de 
disposer de l'ensemble de tes réponses dans un délai de deux semaines.

• Tu pourras modifier ou compléter tes réponses à tout moment jusqu’à ton accord définitif de 
publication.

• Tu pourras également te retirer du processus à tout moment ; dans ce cas, je m’engage à ne 
publier aucune de tes réponses.

• La publication de l'entretien ne se fera qu’après ton accord explicite sur l’intégralité de 
l’article.

Le titre de cet article n’est pas encore déterminé, mais je m’oriente – pour l’instant – vers un titre
de la forme : Virginie Dufrou, « et reprise d’une phrase marquante de l’interview »
(même principe que le titre de l’entretien avec Philippe Orrière).

Les questions sont numérotées pour bien les identifier.
Il est possible d’insérer une question supplémentaire (en complément pour préciser la réponse).
Le principe est d’ajouter un indice à la question :
Q-1.2.1 est une question insérée entre Q-1.2 et Q-1.3.
Les réponses sont numérotées (préfixe R. À la question Q-1.1 correspond la réponse R-1.1).
Une réponse à une question ajoutée suit le même principe de l’ajout d’un indice.

Attention de répondre à la « question » Q-0 : mon bonjour !
Il faut répondre ! (Réponse R-0)

Bonne lecture 
****
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À quelques semaines des élections municipales à Saint-Jean-sur-Mayenne, Mme Virginie 
DUFROU, conseillère municipale sortante et future adjointe au maire, a accepté de répondre à nos 
questions (1). Nous l’avons interrogée sur son expérience au conseil municipal depuis 2020, sur sa 
perception du fonctionnement de la mairie, sur les événements récents qui ont marqué la fin de cette 
mandature, et sur son regard pour l’avenir de la commune.

Q-0 Bonjour Virginie, et merci de nous accorder cet entretien. Si cela ne te dérange pas, pour des 
raisons de style et d’usage, je vais te vouvoyer et te nommer Mme DUFROU tout au long de 
l’entretien (2).

R-0

Pour celles et ceux qui ne vous connaissent pas encore, permettez-moi de vous présenter. Vous vous 
appelez Virginie DUFROU, vous habitez Saint-Jean, vous avez 41 ans et vous êtes actuellement 2ᵉ 
adjointe au maire.
Élue conseillère municipale en 2020 au sein du groupe d’opposition « Saint Jean avec vous », vous 
en avez été l’unique représentante jusqu’en octobre 2025, avant de rejoindre, par votre élection au 
poste d’adjointe, la majorité municipale.

Avant d’aborder les événements récents et votre évolution au sein de l’exécutif municipal, je vous 
propose de revenir sur cette mandature 2020-2026, pour parler de ces six années passées au conseil 
municipal, du regard que vous portez aujourd’hui sur votre rôle, sur votre influence et sur les 
actions que vous estimez avoir réussies au service de la commune. 

Q-1.1 Comment décririez-vous votre rôle au sein du conseil municipal entre 2020 et 2025, en tant 
qu’élue seule de votre groupe « Saint Jean avec vous » ?

R-1.1

Q-1.2 Avec le recul, quels ont été, selon vous, vos apports les plus concrets durant cette mandature ?

R-1.2

Q-1.3 Certaines propositions issues de votre programme ont vu le jour, comme l’installation d’une 
structure de jeux pour enfants. Comment avez-vous travaillé pour faire aboutir ces projets depuis 
une position minoritaire ?

R-1.3

Q-1.4 Vous vous êtes souvent abstenue lors des votes. Quelle était la logique qui guidait ces 
positions ?

R-1.4
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Q-1.5 Comment qualifieriez-vous vos relations de travail avec le maire, Olivier BARRÉ, entre 2020 
et 2025 ?

R-1.5

La question du mode de gouvernance a été centrale dans votre parcours politique depuis 2020. Votre 
mise à l’écart de la liste du maire à l’époque était liée à votre souhait d’un fonctionnement moins 
centralisé. Depuis, la mandature a été marquée par des tensions, notamment la démission collective 
en 2022 des quatre élus du groupe d’opposition « Saint Jean autrement » (3), puis par un apaisement 
progressif sans transformation majeure du fonctionnement institutionnel.
Je vous propose donc de revenir sur votre analyse de cette évolution — ou de cette absence 
d’évolution — et sur votre regard actuel quant à l’organisation du pouvoir municipal.

Q-2.1 En 2020, vous aviez exprimé le souhait d’un mode de gouvernance moins centralisé. Avec six 
années de recul, votre analyse a-t-elle évolué ?

R-2.1

Q-2.2 Selon vous, la gouvernance municipale a-t-elle réellement changé depuis 2020 ? Si oui, sur 
quels points précis ? Sinon, pourquoi ?

R-2.2

Q-2.3 Comment avez-vous vécu la démission collective du groupe « Saint-Jean autrement » en avril 
2022 ?

R-2.3

Q-2.4 Après ces démissions, avez-vous perçu une modification dans le fonctionnement du conseil 
municipal ou dans le dialogue majorité-opposition ?

R-2.4

Q-2.5 Pensez-vous que la taille de la commune (environ 1 750 habitants) justifie un fonctionnement 
très centralisé, ou qu’un autre modèle serait possible ?

R-2.5

Q-2.6 En rejoignant la majorité en 2025, estimez-vous avoir aujourd’hui davantage de leviers pour 
faire évoluer cette gouvernance ?

R-2.6

Mme DUFROU, en 2025, à la suite du décès d’une adjointe, vous êtes devenue 2ᵉ adjointe au 
maire. Ce tournant marque un changement significatif dans votre positionnement, vous qui aviez 
conduit une liste concurrente au maire en 2020.
À l’approche des élections municipales de 2026, vous avez rejoint la liste du maire sortant, et dans 
le même temps, le projet de liste alternative du groupe « Saint Jean autrement » n’aboutissait pas. 
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Cette séquence soulève des questions sur votre cheminement politique, vos choix stratégiques et les 
conditions de votre ralliement.

Q-3.1 En octobre 2025, vous êtes devenue 2ᵉ adjointe au maire. Comment s’est opérée cette 
évolution et qu’est-ce qui a motivé votre candidature à cette fonction ?

R-3.1

Q-3.2 Votre passage de l’opposition à la majorité peut surprendre certains électeurs. Comment 
expliquez-vous cette transition ?

R-3.2

Q-3.3 Lorsqu’une liste alternative a été envisagée pour 2026 par le groupe « Saint-Jean autrement », 
avez-vous envisagé de la rejoindre ? et pourquoi avez-vous choisi de ne pas la rejoindre ?

R-3.3

Q-3.4 Vous avez négocié deux postes d’adjoints pour la prochaine mandature au sein de la liste du 
maire. Quelle était votre intention en formulant cette demande ?

R-3.4

Q-3.5 Le fait que deux conseillers municipaux, membres de « Saint-Jean autrement », aient 
finalement rejoint la liste du maire traduit-il, selon vous, une recomposition politique locale ou un 
pragmatisme lié au contexte communal ?

R-3.5

Mme DUFROU, à la veille de votre troisième mandat municipal, vous êtes désormais assurée 
d’exercer des responsabilités exécutives, votre situation politique est très différente de celle de 
2020.
Cette nouvelle phase marque un changement : celui de passer d’une posture d’interpellation et de 
vigilance à une responsabilité directe dans l’action municipale.

Q-4.1 Aujourd’hui, qu’est-ce qui a changé dans votre approche politique par rapport à 2014 ou 
2020, et quelles seront vos priorités en tant qu’adjointe ?

R-4.1

Q-4.2 La prochaine mandature se déroulera sans opposition déclarée au conseil municipal. 
Comment envisagez-vous le débat démocratique dans ce nouveau contexte ?

R-4.2

Q-4.3 Pour conclure, Mme DUFROU, avec le recul de vos deux précédentes mandatures, quel 
engagement personnel souhaitez-vous prendre devant les habitants pour les six années à venir ?

R-4.3
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M. DUFROU, Virginie, merci d’avoir accepté mon invitation et d’avoir répondu à cet entretien.

Notes
(1) Cet entretien a été réalisé à distance, entre le ?? et le ?? mars. Les questions ont été adressées par 
écrit à Mme Virginie DUFROU, qui y a répondu par écrit. L’ensemble a ensuite été mis en forme 
sous forme d’entretien, puis soumis à relecture et validation avant publication.

(2) Nous nous connaissons depuis 2019 et avons travaillé ensemble lors de la campagne des 
municipales de 2020, où j’ai été l’un de ses colistiers. Pour cet entretien, j’ai choisi de vouvoyer 
Mme DUFROU afin de garder une certaine distance et d’assurer la clarté du texte pour les lecteurs 
du blog.

(3) Voir l’édition en ligne d’Ouest-France, article du 1 avril 2022, l’opposition du conseil municipal 
de Saint-Jean-sur-Mayenne démissionne en bloc ( L'article en version pdf 1.2 Mio).
Voir aussi l’article du Blog de Saint-Jean « Mandature 2020-2026, la ronde des démissions des élus 
locaux ».
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https://www.ouest-france.fr/pays-de-la-loire/saint-jean-sur-mayenne-53240/l-opposition-du-conseil-municipal-de-saint-jean-sur-mayenne-demissionne-en-bloc-34b3724e-b1b7-11ec-850b-c22fbef3d724
https://blog.sjm53.fr/la-ronde-des-demissions-des-elus-locaux/
https://blog.sjm53.fr/wp-content/uploads/2025/09/Lopposition-du-conseil-municipal-de-Saint-Jean-sur-Mayenne-demissionne-en-bloc.pdf
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